OCENA ZAJEC DYDAKTYCZNYCH

Ankieta jest anonimowa. Stuzy ona podniesieniu jako$ci ksztatcenia w Wyzszej Szkole Gospodarki.

DOtYCZY ZAJEC: ..ot

Podkresl typ zaje¢: wyktad, éwiczenia, laboratorium, lektorat.

PROWADZACY . w.ovieteeeeieisststeisstesetsstssessssss et st essessssesssssnsesssnns

KIERUNEK STUDIOW: ..o essesssessseessesssensseeenes SPECJALNOSC: ..o
FORMA STUDIOW: ... ROK STUDIOW: .....oooovvvvvvvvvvrninnnnen

Dokonaj rzetelnej oceny zaje¢ wedtug zamieszczonych w tabeli kryteriéw, postugujgc sie szkolng skalg
(5 — ocena bardzo dobra; 4+ — dobra plus; 4 — dobra; 3+ — dostateczna plus; 3 — dostateczna; 2 — niedostateczna). Zakres$| wtasciwa cyfre.

MOJA OCENA
5 4+ 4 3+ 3 2

Kryterium oceny

Punktualnos$¢ i sumienno$¢ w odbywaniu zajeé (czy
prowadzacy rozpoczyna i kofnczy zajecia punktualnie, czy zajecia 5 4+ 4 3+ 3 2
sie zawsze odbywajg)

Organizacja zajec¢ (czy zajecia obywajq sie chaotycznie, czy
wedtug okreslonego porzadku, planu, czy prowadzacy informuje 5 4+ 4 3+ 3 2
jak beda wygladaty zajecia)

Zaangazowanie i przygotowanie prowadzacego do zaje¢ (czy
prowadzacy jest merytorycznie przygotowany do zajec¢, czy 5 4+ 4 3+ 3 2
wykazuje zainteresowanie tematem)

Réznorodnos¢ form prowadzenia zaje¢ (czy na zajeciach
wykorzystywano pomoce multimedialne, odbywaly sie pokazy, 5 4+ 4 3+ 3 2
dyskusje, praca grupowa itp.)

Efektywnos$¢ wykorzystania czasu (czy zajgcie w petnym
zakresie wypetnione sg tre$ciami merytorycznymi, czy zajecia nie 5 4+ 4 3+ 3 2
sg prowadzone wytgcznie przez studentow)

Umiejetnos¢ korzystania z pomocy technicznych 5 4+ 4 3+ 3 2
Kultura osobista (zachowanie, str6j, sposéb bycia) 5 4+ 4 3+ 3 2
Zainteresowanie przekazywana wiedza (czy prowadzacy

popiera wypowiedz interesujacymi przyktadami, 5 4+ 4 3+ 3 2
dos$wiadczeniem)

Aktualnosé przekazywanych tresci (aktualny stan wiedzy,
przyktady, literatura i zrédta)

Sposéb przekazywania tresci (czytelny, zrozumiaty, kwestie
zawite sg wyttumaczone, jezyk dostosowany do audytorium, 5 4+ 4 3+ 3 2
mozliwo$C¢ zadawania pytan)

Czytelnos¢ kryteriow zaliczenia przedmiotu (czy warunki
zaliczenia zostaty okre$lone na poczatku zaje¢, czy sg one 5 4+ 4 3t 3 2
czytelne i nie budza watpliwosci)

Szacunek prowadzacego do studentow 5 4+ 4 3+ 3 2

Motywowania studentow do aktywnosci i poszerzania
wiedzy (dodatkowa literatura, zadania uzupetniajace, wskazane 5 4+ 4 3+ 3 2
Zrodta pogtebiania wiedzy itp.)

Dostepnos¢ prowadzacego (mozliwos¢ konsultacii i kontaktow,
dyzury, czy podaje adres e-mail i odpowiada, czy regularnie 5 4+ 4 3t 3 2
odbywa dyzury)




DOMINUJACA FORMA PROWADZENIA ZAJEC

Wskaz max. 3 formy (sposréd nizej wymienionych) zajmujace najwiecej czasu podczas zajec (1 - zajmuje najwigcej czasu zajeé, 3 — zajmuje
najmniej). Dodatkowo okre$l w % ich udziat w czasie trwania zajec (suma przyznanych procentéw dla 3 dominujgcych form prowadzenia zaje¢
nie wigksza niz 100)

Dominujaca

orma prowadzenia zajec forma Zané

% udziat

Wyktad bez materiatéw multimedialnych

Wyktad z materiatami multimedialnymi

Wyktad poszerzajacy prezentacje

Wyktad nieposzerzajacy prezentacii

Dyskusja

Praca w grupach

Praca indywidualna

Wystapienia studentow

Referaty studentéw

Konsultacje

Cwiczenia praktyczne studentéw

Zajecia terenowe i inne poza WSG

Inne formy, jaKie? .........cccveviereriescee e,




